College de Bois de Néefles

Réglement intérieur

Préambule

Les établissements publics locaux d’enseignemesedand degré sont des lieux d’éducation et dedtiom ou
s’appliquent les valeurs de la République : lihed@alité, fraternité, laicité et développement abiie.
La réforme des procédures disciplinaires danstisigsements scolaires du second degré introfdaitées décrets n° 2011-
728 et n° 2011-729 du 24 juin 2011 modifiant le @@tk I'Education vise & mieux faire respecter égges du « vivre
ensemble » et & redonner du sens aux sanctions.

Le réglement intérieur « rappelle les regles dditget de comportement ».

Le reéglement intérieur définit les régles qui régig la vie quotidienne dans I'établissement, ajjps les décisions
individuelles que le chef d'établissement peut greren application de ces regles. Chaque adultepdaitoir s'y référer
pour légitimer son autorit¢, en privilégiant la pessabilité et [I'engagement de chacun.
Elaboré et réactualisé en concertation avec tauadteurs de la communauté éducative, le réglemimieur place I'éléve,
en le rendant responsable, en situation d'appsagisde la vie en société et de la citoyenneté.

Chaque éléve a droit au respect de son intégrite efa liberté de conscience, de son travail eedebiens. Tout éléve a
également des devoirs : respecter les régles stlarité ; se respecter soi-méme et respectaless ; respecter les biens
communs.

| - L'ORGANISATION ET LE FONCTIONNEMENT DE L’ETABLI  SSEMENT
| —a: HORAIRES :

Les portes de I'établissement sont ouvertes a éhadL3h20 (premiére sonnerie). La prise en chdegetléves
s’exerce dés leur présence physique dans I'étebtisst. A la deuxiéme sonnerie de 7h50 et de 13685,
éléves doivent se ranger dans la cour et atterdreplofesseur. Les mémes regles s’appliquentlfzmaes au
CDI. L’éléve qui se présente apres la deuxieme examest en situation de retard.

Les horaires des cours sont :

7h55 -8h50

8h55-9h50 13h30-14h25
Matin  10h05-11h00 Aprés-midi  4hB0-15h25

11h05-12h00 15h35-16h30

Les éléves sont accueillis cing minutes avant lutlde chaque heure. A la troisieme sonnerie dé @h8e
13h30, les éléves sont en salles pour le débutales.. Le mercredi les cours s'arrétent a 12h00.
Les éléves pris en charge en salle de permanentedisigés vers le réfectoire dés 11h30.

| —b: RECREATIONS ET INTERCLASSES :

Les récréations se déroulent de 9h50 a 10h05 lie neaitde 15h25 a 15h35 I'aprés-midi. Pendant les
récréations, les éléves doivent obligatoirementeledre calmement et rester dans la cour. A laesayrils
doivent se ranger et attendre leur professeur.

Les interclasses ne sont pas des temps de récréagi® éleves sont tenus de se rendre le plusaiaeidt
possible et dans le calme au cours suivant. Toatdelevra étre justifié selon les mémes réglescqlies fixées
pour les absences.

Il - USAGE DES LOCAUX ET CONDITIONS D’ACCES

L'acces aux salles n’est possible gu’en présenge ddulte.
Il -a: ESPACES COMMUNS ET MATERIELS MIS A DISPOSITION :

Les familles sont responsables des dégradatiomslale matériel causés par leur enfant. Le colt des
dégradations leur sera communiqué par le servigedion. Le remboursement ou le remplacementssknar
charge. Des mesures de responsabilisation peétrenprises a I'encontre des auteurs des dégradaties
biens communs.

Les manuels scolaires et ouvrages du CDI sontpp&tél'établissement. Ce sont des outils indispieles au
travail en classe et a la maison. Les éléves doameprendre soin et les rendre en bon état. Lesiets
scolaires doivent étre couverts dés le début danBgé cas de perte ou de dégradations, une paittarip
financiere dont le montant est fixé par le Cong&ldministration sera demandée aux familles.

Les chewing-gums sont une nuisance, ils salissar®Ement les locaux et a ce titre sont totalenmatdits.

Il —b: SURVEILLANCE DES ELEVES:
Les éléves sont placés sous la responsabilitéafagseur durant toute la durée du cours. Toutesdetcours

doit étre motivée et autorisée par écrit dans ieatgar le professeur. Le retour en classe n@ssiple qu’aprées
visa de la Vie scolaire. Les passages aux toilpg@slant les cours resteront exceptionnels.



II—c: MOUVEMENT ET CIRCULATION DES ELEVES :

Pendant les heures de cours, le calme doit régasmgroupes d’éléves ne se déplacent qu’en préskmee
adulte. L'éléve présentant un probléme de santgamompagné a l'infirmerie par un camarade. Ceigier
regagnera aussitot sa classe.

Il —d: DEPLACEMENT VERS LES INSTALLATIONS EXTERIE URES:

Les éléves doivent respecter les régles du codke rdeite lors de tous les déplacements hors dediate de
I'établissement.

Il - L'ORGANISATION ET LE SUIVI DES ETUDES

Dans toutes les activités scolaires et périsc@aleecharte informatique doit étre scrupuleusemesyiectée par
tous

[l —a : ORGANISATION DES ETUDES: :

Les éléves doivent assister a tous les cours tasctiemploi du temps de la classe, ainsi qu'aag@nérés par
des modifications ponctuelles d’emploi du tempsdiivent étre en possession de tout le matéffetsest
tenues nécessaires au travail.

L'éleve peut étre dispensé d’EPS pour un motif weldi_e certificat doit alors étre remis au proéassd’EPS
qui le transmet au CPE. Les dispenses répétéesipieiaire |'objet d’une contre visite par le méikescolaire.
Une dispense exceptionnelle peut étre accordéedteua sur demande écrite et motivée de la fanhilédeve
sera alors dispensé d’activité physique et spagrthais devra assister au cours.

Il est rappelé que tout enseignant d'EPS est @lilintervenir dans les vestiaires pour assuvedré et la
sécurité.

Les sorties pédagogiques, ainsi que les séquefaesedvations et les stages en entreprise foniepatégrante
des programmes d’enseignement. lls sont obligatoire

Ill-—b: MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES :

Le professeur organise des contrdles des connags@our une classe ou en commun avec les auieses|sur
la méme discipline. Le cahier de textes numérigteégulierement actualisé par chaque profesdaenseigne
sur 'avancée des progressions et garantit la oitdi des apprentissages. Le travail a faire adaon doit étre
suivi et encadré par les parents quotidiennement.

Il — c: EVALUATION ET BULLETINS SCOLAIRES :

Les parents ont accés aux notes de leur enfanbanumeérique. L'accés aux appréciations en lggtaéserve
aux professeurs. Les parents pourront en prendmeatssance 72h apres la réunion du conseil deeclass

Le conseil de classe se réunit chaque trimestrex délégués parents et deux délégués éléves gipartt. Le
déroulement du conseil respecte la charte du dahseiasse en vigueuFrois mentions pourront étre proposées en
conseil de classe par I'équipe pédagogique : lesleagements, le tableau d’honneur et les félioitat Ces mentions sont
portées sur le bulletin.

Chaque trimestre, les bulletins seront remis emmpeipre aux parents ou a la personne désigné&leess
sanctionnés seront recus pour un entretien enmrésies parents.

lll—d: UTILISATION DU CARNET DE LIAISON :

Le carnet de liaison est le lien concret entreol@ge et la famille. [ comporte obligatoirememeuphoto
récente de I'éléve. Il doit étre soigneusement.tlrest renseigné par I'éléve et son responsaigall L'éleve
doit toujours étre porteur de ce carnet, et dgirésenter a la demande de tout membre du persdenel
I'établissement.

Tout document a caractére médical réceptionné panembre du personnel doit étre remis a l'infirmipour
classement au dossier personnel de I'éleve.

[ll—e: CONDITIONS D’ACCES ET UTILISATION DU CDI

Le CDI est une salle de cours gérée par un prafeseumentaliste. L'acces est exclusivement résamx
éléves qui ont un projet de lecture ou de rechemt@mpagnés par leur professeur ou en autonbesagegles
de comportement affichées au CDI doivent étre i@épe par tous.

L'éleve peut emprunter deux ouvrages a la foidolt les retourner dans les 15 jours qui suivent.



- f: MODALITES D'ORGANISATION DES DISPOSITIFS D’AIDE :

L'accompagnement éducatif fonctionne sur la baseottontariat des éleves et des familles. Toutefbeut
étre préconisé par le conseil de classe lorsgsituation de I'éléve le nécessite.

L’accompagnement éducatif se déroule hors temgaiseo a la pause méridienne, I'aprés-midi apaesolrtie
ou dans les temps libérés dans I'emploi du tempg®we. L'implication des familles est obligateir

Le conseil de classe peut également préconiseaidegoersonnalisée en direction des éleves tfet5™
L'accord écrit des familles est obligatoire.

IV — GESTION ET SUIVI DES ELEVES DANS L’ETABLISSEMENT
IV—-a : RETARDS ET ABSENCES :

Tout éléve doit obligatoirement étre a I'heure. thaisieme retard dans le mois, I'éléve ne pourigtégrer sa classe
gu'apres régularisation avec les parents.

Toute absence doit étre motivée par les parentstijseront les pages spéciales « absences »rdetade liaison. Aprés une
absence, I'éléve ne pourra reprendre ses coursequlautorisation d’entrer en cours délivrée @a¥le scolaire. Il devra
obligatoirement la présenter & ses professeursakud’absence non régularisée, I'éléve est dirggs ha Vie scolaire qui
prendra contact avec sa famille.

Toute absence injustifiée de plus de 4 demi-jolgéasécutives fera I'objet d’'un signalement auwoidiés compétentes.

IV — b : REGIME DES SORTIES POUR LES DEMI-PENSIONNAIRES ET LES EXTERNES :

La présence des éléves est obligatoire de la preraila derniére heure de cours inscrits & lepi@mu temps et aux
permanences régulieres ou éventuelles. Toute statiétablissement entre deux cours est strictéméerdite. Les parents
des éleves peuvent autoriser leur enfant a qlittesllege en cas d’absence d’un professeur : lgsuexternes apres la
derniére heure de cours, en fin de demi-jourrpir les demi-pensionnaires apres la derniére limio@urs et apres le
repas.

IV — c : REGIME DE LA DEMI-PENSION :

Les éléves sont inscrits a la demi pension sur ddmacrite des parents. Tout changement de régrra étre demandé par
écrit par les parents. Un trimestre commencé edad8 son intégralité.

Seuls les éleves demi-pensionnaires sont autarisgster dans I'enceinte du college entre 12h&20.3Is ne peuvent
quitter I'établissement, le cas échéant, qu'apved @ris leur repas a la demi-pension. Les demsueateeptionnelles de
sorties pour les demi-pensionnaires doivent éttesfaar écrit par les parents dans le carnetaiioh. Ces demandes
doivent étre validées par le service de la Vieaoel

IV —d: ORGANISATION DES SOINS ET DES URGENCES :

L'infirmiére recoit les éleves qui se présentetitndirmerie pendant les interclasses.

En cas d'urgence, I'éléve présentant un problemsadeé pendant un cours sera accompagné a l'inferpar un camarade
et muni de son carnet de liaison dans lequel lfepseur indiquera I'’heure de départ de la classecbhmpagnant regagne
aussit6t sa classe. Le retour en classe est séifoar I'infirmiere et visé par la Vie scolaire.

L’'absorption de médicaments dans I'enceinte dwegellse fait sous le contréle de I'infirmiére. Umeseription médicale est
requise.

En cas d’urgence, le personnel en service se rétergratiques de droit commun et informe austgtéhef d’établissement.

IV—e: SERVICE SOCIAL :

Une assistante sociale est au service de touglesséet de leurs familles. Elle examine toutesi@randes d’aides venant
des familles.

IV —f: PRODUITS ILLICITES :

Toute introduction, incitation et/ou consommati@nsiibstances dangereuses (tabac, alcool, boissergisantes, produits
stupéfiants) sont formellement interdits.

V — LA VIE DANS L'ETABLISSEMENT

V —a: SURVEILLANCE DES ELEVES :

Les éléves doivent respect et politesse vis devius.

V—b: OBJETS PERSONNELS :

Les parents sont invités a ne laisser aux enfarssmmes d’argent, ni objets de valeur.

Le téléphone mobile et tout autre équipement diffus de musique doivent étre éteints et rangébaidste au college sous

peine d’étre consignés. Leur usage est toléré ldacmur de récréation pendant la pause méridiefmges dérives dans
I'utilisation de ces divers appareils seront samtées.



V—c: TENUE ET ATTITUDE :

Les parents doivent veiller & la tenue vestimeetd@ leurs enfants. La recherche du confort potralail scolaire sera la
priorité. Tout vétement ou accessoires de moddtansta provocation est a proscrire.

Aucune personne ne peut dissimuler son visagertempoane tenue destinée a dissimuler son visage lateinte de
I'établissement scolaire.

VI: SECURITE

- L'accés a I'établissement est réglementé. Lesgmmes attendues par un personnel de I'établisgedoevent étre
préalablement annoncées a I'agent d’accueil.

- Toute introduction, tout port d'armes ou d'abjgdngereux, quelle qu'en soit la nature, somtsinent prohibés.

- Tout acte de violence entre membres de la coraot@réducative est interdit. Les comportementsapostteinte a
I'intégrité des personnes et des biens peuver faibjet de sanctions disciplinaires et/ou d'waésine de la justice.
L’éléve auteur de violence volontaire vis a visrdfiersonnel sera traduit en conseil de discipline.

VIl : DROITS DES ELEVES

Les éléves disposent du droit d'expression indelidiet collective et, par l'intermédiaire de ledéségués, du droit de
réunion.

L'exercice de ces droits ne doit pas porter atainix activités d'enseignement, au contenu desgmoges ni a I'obligation
d'assiduité.

VIII : DISCIPLINE

Tous les personnels de I'établissement doiventaéteatifs au respect des regles de vie au seiétdblissement.

Les punitions peuvent étre prononcées par les peet®de direction, d'éducation, de surveillangeaeties enseignants ;
elles peuvent également I'étre sur propositiorodefersonnel intervenant au sein de I'établissemen

Les sanctions prononcées a I'encontre des élevés glaef d'établissement et/ou le Conseil de gisoe sont les suivantes :
1° L'avertissement ;

2° Le blame ;

3° La mesure de responsabilisation ;

4° 'exclusion temporaire de la classe. Pendactdmplissement de la sanction, I'éleve est adicdiails I'établissement. La
durée de cette exclusion ne peut excéder huit jours

5° L'exclusion temporaire de I'établissement olludede ses services annexes. La durée de cefiesion ne peut excéder
huit jours ;

6° L'exclusion définitive de I'établissement oul'da de ses services annexes.

Les sanctions peuvent étre assorties d'un sotaisowu partiel.

Le suivi de ces mesures est assuré par la commiédiacative.

IX : INSTANCES INTERNES

- Le comité d’éducation a la santé et a la citogptdiCESC)

Le CESC est une instance de réflexion, d’observatiate proposition qui congoit, met en oeuvre etug&van projet
d’éducation a la santé et a la citoyenneté et éegmtion de la violence. Il peut proposer des asti&n faveur des parents. Il
définit un programme d’éducation a la santé etselaialité et de prévention des conduites a risques

Le projet du CESC est intégré au projet d’établissgme

- La commission d’hygiéne et de sécurité (CHS)

La CHS délibére sur les questions relatives a I'tiygj a la santé et a la sécurité. Un programmeshdeiprévention est
inclus dans le projet d'établissement.

- Les associations

- L’association sportive, affiliée a I'Union Natiomatlu Sport Scolaire (UNSS) ;

- Le Foyer socio-éducatif (FSE).
La participation des éléves y est facultative, séds modalités d’adhésion décidées chaque anngéesemblée générale de
ces associations.
Le présent réglement s’applique pendant le temgsrigionnement de ces instances.

Le reglement intérieur est le document de référgoce I'action éducative. |l participe a la fornmatia la citoyenneté des
collégiens. Il facilite les rapports entre les acsede la communauté éducative pour la réussiteuteles éléves.
L’inscription d’un éléve au college induit la pleimcceptation de ce reglement intérieur.

Signatures des responsables légaux Signaguiéléve
Lu et pris connaissance Lu et pris connaissan



